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Sucasna situacia

 Stata obcania
e ZvacsSujuci sa problém s dochodkovym zabezpecenim
e Relativne nizka miera nahrady mzdy
e Rastuci deficit verejnych financii
e Politick4 potreba rastu v EU

 Financné trhy
 Pretrvavajuce prostredie nizkych urokovych mier
 Nestabilné financné trhy

e Nizka finan¢na gramotnost obyvatel'stva



Trendy

e Pokles garancii vdochodkovych produktoch
e Vacsie zdiel'anie rizik s uCastnikmi

e Narastajtci podiel DC schém v EU

 Snaha podporit rast a investicie

e CMU (Unia kapitalovych trhov)



Dochodkove schémy v CEE

 PAYG systémy su pri sucasnej demografii
nedostatoCné

e 2.pilier v strednej Europe pomaly zanika

e (isto zamestnanecké dochodkové schémy nemaju
tradiciu

e (Oso

pos]

bné dochodkové schémy predstavuju
lednu prilezitost pre zabezpecenie na

doc|

nodok



Single Market for Personal Pensions

 Projekt EKa EIOPA

e (iel'om je odstranit bariery vnutorného trhu pre
osobné dochodkové schemy

 Predpoklada sa vysSia harmonizacia

e Avsak niektoré prekazky su zatial neprekonatel'né
e Danové a pravne otazky

e Posun vsak mozno ocCakavat v parcialnych otazkach
e LepSie informacie pre ucastnikov / sporitel'ov
e Defaultné opcie
e Limitovanie nakladov (value-for-money)



Action points?

Musi dojst k podstatnému zvySeniu miery uspor

o  Stat by mal viac datiovo motivovat na dlhodobé osobné
dochodkové sporenie

Je potrebne zvysit mieru vynosnosti v DC schémach
 Podpora konkurencie - Single EU Market

e Umoznit investicie do dlhodobych menej likvidnych aktiv (SME,
infrastruktura, atd)

e Zvysit schopnost obyvatel'stva prijat zodpovednost za Uroven
svojich dochodkov

e Defaultné opcie m6zu byt nastrojom pre podporu rastu a
rieSenie vysokej nakladovosti distribucie ako aj nizke financ¢nej
gramotnosti obyvatel'stva
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